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Honorables miembros del Cabildo
Lic. Miguel Alonso Reyes Gobernador Constitucional del Estado de Zacatecas

Ciudadanos de Miguel Auza, Zacatecas:

Respetuosamente comparezco ante ustedes, dando cumplimiento al marco
normativo para informar la situacion de la administracion publica de nuestro
municipio y el estado actual que guardan las distintas areas que lo integran, nuestros
logros en relacién a los objetivos, estrategias y lineas de accion planteadas al inicio de
nuestra gestion en El Plan de Desarrollo Municipal, los avances que juntos hemos

logrado y los retos que tenemos por cumplir.

Al asumir el cargo de presidente municipal me comprometi a construir en Miguel Auza
una nueva historia, en este primer informe se resume la voluntad del gobierno y de
los propios ciudadanos en hacer en forma colectiva un municipio en el que todos

podamos vivir mejor, en un estado de bienestar, libertad, equidad y dignidad.

Nuestras acciones van encaminadas a buscar el bien comudn, atendiendo las
prioridades del presente y procurando establecer las bases para edificar un mejor

futuro.

Asumimos la responsabilidad que nos corresponde en la compleja situaciéon

nacional que plantea enormes conflictos pero también grandes oportunidades,
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mismas que atenderemos con una vision clara, un rumbo firme y una actitud

comprometida.

Hemos logrado unir la voluntad del gobierno y sociedad para con madurez vy
tolerancia lograr los consensos que nos permita aterrizar proyectos, compartiendo la

responsabilidad y compromiso sociales.

Estamos decididos a saldar la deuda social acumulada con nuestra gente, juntos en
movimiento tomamos decisiones y realizamos importantes cambios, vamos en el

camino correcto, las metas fijadas para este primer afio de gestion se han cumplido.

Reitero mi compromiso de seguir trabajando con responsabilidad y sin descanso para
fortalecer, desarrollar y garantizar a los ciudadanos hasta el dltimo dia de mi
mandato, el ejercicio pleno de los derechos y libertades ciudadanas en la busqueda

de mejores condiciones de vida.

Agradezco en una forma especial al Sefior Gobernador del Estado Lic. Miguel
Alonso Reyes, a los Servidores Publicos de la Federacién y del Estado, a todos mis
colaboradores que en cumplimiento de sus atribuciones, me han brindado su apoyo
desinteresado y los recursos para contribuir al desarrollo de nuestro municipio, a las
instituciones y a todos los ciudadanos que se han sumado a esta noble

responsabilidad. Gracias.

A Mi Familia por ser pilar importante en mi vida y mi desempefio, juntos
agradecemos a la ciudadania una vez mas por haber confiado en nosotros al

brindarnos la oportunidad de servirles.

C. CARLOS ALBERTO PEDROZA MORALES

PRESIDENTE MUNICIPAL DE MIGUEL AUZA, ZAC.
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REGIDORES:
LIC. MA. GUADALUPE GONZALEZ MARTINEZ
C. MARIA CLARA GARCIA RAMIREZ
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C. MARIA DEL REFUGIO PUGA ROMERO
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ADMINISTRACION MUNICIPAL
PRESIDENTA DEL DIF MUNICIPAL

LIC. CLAUDIA TERESA BARBOZA IBARRA

SECRETARIO DE GOBIERNO DEL H. AYUNTAMIENTO
ING. GASPAR SALAS GUANGORENA

CONTRALOR
LIC. EDGAR ANTONIO LAZALDE PERALES

TESORERO
LIC. ERNESTO TALAMANTES

DIRECTOR DE DESARROLLO ECONOMICO
ING. JOSE LUIS IBANEZ BARBOZA

DIRECTORA DE OBRAS PUBLICAS
ING. JUANA ALEJANDRA HERNANDEZ IBANEZ

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
C. EFRAIN IBANEZ HERNANDEZ

DIRECTORA DEL DIF
NORMA GURROLA MORALES
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Miguel Auza, Zac.

C. CARLOS ALBERTO PEDROZA MORALES

INTRODUCCION.

En cumplimiento con la obligacion legal consignada en los articulos 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 88, 89, 92, 93, 98, de la
Constitucion Politica del Estado de Zacatecas, 49, fraccion XXV, y 74, fraccion XIV,
de la Ley Orgéanica del Municipio de Zacatecas, comparezco en esta Sesion Solemne
y Publica de Cabildo, para rendir mi Primer Informe De Gobierno Municipal del
periodo administrativo 2010-2013; correspondiente al periodo del 15 de septiembre del
afio 2010 al 14 de septiembre del 2011. De esta manera cumplimos con la obligacion
de la rendicién de cuentas, nos permitimos comparar los logros con los compromisos
asumidos en el Plan Municipal de Desarrollo 2010-20113 y el Programa Operativo
Anual 2011, sociedad y gobierno, evallan la gestiébn en este nuestro primer afio de

gobierno.
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GOBIERNO MUNICIPAL:

La lucha electoral no debe entenderse como una conquista democratica del
poder, sino como una oportunidad para mejorar las condiciones de vida de nuestros
ciudadanos: la vivienda, la salud, la educacion, la cultura, la recreacion, la libertad, la
justicia y equidad social; el respeto a la dignidad del hombre y a la naturaleza, con el
ejercicio de un gobierno eficaz, eficiente y democratico. El gobierno, no debe reducirse
a la toma del poder formal sin construir fuertes vinculos con la comunidad y su
movimiento asociativo. No basta tampoco limitarse a realizar una buena gestion

social, con el Unico fin de hacer clientelismo politico.

La tarea es mucho mas compleja; exige trabajo intenso en todos dmbitos, mismo que
he dispuesto desde el inicio de mi gestion a fin de satisfacer las necesidades de
nuestra gente, mejorar sus condiciones de vida, con el Unico compromiso de servir a
mi pueblo, de servir a mi gente.
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En un ambiente de transparencia y apertura a la toma de decisiones, es voluntad el
compartir informacién acerca de las acciones del gobierno y mantener la puerta
abierta a las politicas de planeacion y Administracion de los programas y servicios del
gobierno municipal, por lo que, la transparencia es una obligacion; para el H.

Ayuntamiento y para mi Equipo de Colaboradores.

Construir una nueva historia significa transitar donde no hay camino, abrir
brecha, equivocarse y corregir, aventurarse a crear con la confianza de que

pueblo y gobierno vamos juntos por un mejor futuro.

El ser elegido para ejercer este cargo publico representa un acto de fe de los
ciudadanos de Miguel Auza hacia mi persona y aunque pueda parecer una pesada
carga, para mi representa la oportunidad de buscar el bienestar de nuestra Gente y
el progreso de nuestro Municipio.

En cumplimiento al Articulo 74 de La Ley Organica del Municipio he promulgadoy
publicado Los Reglamentos Municipales, como El Bando de policia y Gobierno, el
Reglamento Interior del Municipio, el reglamento que regula los tianguis, y el interior
de trabajo del ayuntamiento.

He convocado, presidido y dirigido 22
Sesiones de Cabildo, 15 de ellas
Ordinarias y 7 extraordinarias donde
hemos trabajado en armonia vy
responsabilidad buscando el bien
colectivo para nuestros ciudadanos,

resultaron de estas reuniones 63

acuerdos, 36 aprobados por
Unanimidad y 27 por mayoria.
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En este primer afio de trabajo y cumpliendo con mi responsabilidad y compromiso de
un gobierno cercano a la gente he atendido personalmente en mi despacho a 1,533
ciudadanos que tienen algun asunto en particular, tratando de satisfacer en lo posible
sus necesidades, pido humildemente una disculpa a quienes no me fue posible
atender por encontrarme fuera del municipio en busca de recursos y programas en

las diferentes dependencias estatales y federales.

El Municipio no es el ente publico que financia todo, es mas bien la entidad que
lidera, estimula, impulsa y facilita la movilizacién de recursos de diverso origen:
Estatales, Federales, Internacionales y de la iniciativa privada. Un Presidente
Municipal encerrado en su despacho dificimente obtendra lo necesario para

satisfacer las necesidades basicas de los ciudadanos.

Mantengo mi compromiso de atender las necesidades de nuestras comunidades, me
he dado a la tarea de Vvisitarlas, supervisar las obras realizadas y recoger sus

inquietudes y necesidades con el propdsito de mejorar sus condiciones de vida.

Como gestor he participado en multiples Reuniones de Trabajo, dentro y fuera del
Municipio, acudido en 41 ocasiones oficinas de practicamente todas las
Dependencias Estatales y Federales, asi como los Congresos Local y Federal en
blusqueda de Recursos y Programas de beneficio para mi Municipio.

En dos ocasiones viaje al vecino pais del norte para la formacion de clubes con los
paisanos, a la Cd. de Los Angeles California y a los estados de Kansas y Texas,
logrando la integracién y registro de 6 Clubes, que nos permitira conjuntar y
multiplicar los esfuerzos de los migrantes de nuestro municipio radicados en aquellos
estados, fortalecer los vinculos con sus comunidades de origen y coordinar acciones

con los tres 6rdenes de Gobierno.

En 9 visitas a la Cd. De México en compafia de algunos de mis colaboradores
registramos ante las dependencias federales CONADE, CONAGUA, SEDESOL,
INEGI, CFE, PEMEX, SHCP, proyectos de obra en busqueda de su apoyo, teniendo la

oportunidad de entrevistarnos personalmente en dos ocasiones con el Presidente de
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La Republica Lic. Felipe Calderon Hinojosa, resultado de lo anterior contamos con un
monto autorizado de $2, 907,588.00 pesos para la unidad deportivay una escuela de

Nivel Medio Superior en la Colonia Emilio Carranza.

Mantenemos ademas una comunicacion directa y una estrecha relacion con
Diputados Federales esperando nos apoyen para la aprobacion de proyectos

importantes en el presupuesto 2012.

Se han firmado conjuntamente con el
Sindico Municipal y con la autorizacion
del H. Ayuntamiento mas de 20
Convenios con diferentes
Dependencias e Instituciones a fin de
garantizar la realizacion de las acciones

programadas y el cumplimiento con los

compromisos y responsabilidades de

los servidores publicos involucrados.

SEGURIDACPUBLICA

La seguridad publica es un tema de estado y un asunto prioritario en nuestro
municipio. Uno de los mayores retos que enfrenta el pais, nuestro estado y esta
administracion, es el restablecimiento de la seguridad y la tranquilidad ciudadana. Por
esto, mi gobierno emprendié importantes acciones para reforzar estas areas tan
sensibles y complejas, atendiendo las solicitudes de los ciudadanos que son la base
de nuestro plan de desarrollo municipal y eje rector para mejorar la seguridad publica

y garantizar la sana convivencia.
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Con una inversion de $520,000.00 recursos que se destinaron para poder garantizar
y conservar el orden publico y la estabilidad social.

Se hizo entrega a Seguridad Publica de wuna Patrulla modelo 2011 totalmente
equipada, 6 chalecos antibalas, 4 armas cortas y 3 armas largas, uniformes a todos
los elementos de este departamento, adquisicion y rehabilitacion del sistema de
comunicacién, reparacion de patrullas y arreglos menores en el edificio. Lo anterior
fue posible gracias a la coordinacion con otras instancias de los Gobiernos Federal y

Estatal, para promover la profesionalizacién y equipamiento del cuerpo de policia.

Se implementaron y ampliaron programas y operativos de seguridad publica, combate
a la delincuencia, y acciones de transito, programas de capacitacion de personal en

derechos humanos, primeros auxilios y proteccion civil.

Se detuvieron a 221 personas por delitos menores y/o faltas administrativas en
distintos operativos y rondines que se realizan las 24 horas del dia los 365 dias del
afio en calles, escuelas, plazas y colonias de la cabecera municipal asi como dos

operativos de vigilancia por semana en las comunidades.

Se ha patrticipado en 445 eventos en apoyo de vigilancia preventiva, lo cual significa
un promedio de 1.2 eventos por dia.
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DESARROLLO SOCIACON EQUIDA

EDUCACION

Otra de las principales prioridades de mi administracién es la EDUCACION,
por este compromiso con nuestra sociedad se convino con la Universidad Pedagdgica
Nacional la apertura de una Maestria en Educacion, apoyando asi a los maestros de
nuestra regiéon, con una inversion de $73,000.00 por semestre, igualmente con el
Instituto Tecnoldgico Superior de Zacatecas Norte para la modificacién del programa
de educacion a Distancia a la modalidad Presencial, mejorando con esto el nivel de
aprovechamiento de nuestros jovenes, y se iniciara la construccion de 2 Aulas en

esta institucion con una inversion de $721,119.50.

En apoyo a los estudiantes de nuestro municipio y por el compromiso del
H. Ayuntamiento se logra beneficiar a 46 estudiantes de nivel bésico, con una
inversion de $20,700.00 y se conviene con la SEC para el apoyo con 200 becas
mas para alumnos de todos los niveles educativos con una inversion de $90,000.00

pesos.

Programa que se ampli6 a 300 becas para educacion basica en este ciclo escolar
2011-2012.
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Para mantenimiento y mejora a Planteles Escolares se realizan obras de gran
trascendencia en beneficio de un gran ndmero de Estudiantes de los diferentes

niveles educativos.

Se construy6 el Auditorio en el Colegio de Bachilleres con una inversion de $2,000,
000.00 del programa 3x1.

Se construyen domos en las Escuelas: Ramoén Lopez Velarde, Heriberto Jara, Ruiz
de Haro, Antonio Guzman Aguilera y Jardin de Nifios Ing. Pedro Ruiz Gonzalez, con

una inversion de $2,654,972.00 dentro del Programa 3x1.

Escuela Secundaria Técnica No. 2 con una inversion de $65,960.00 se construye una
rampa de acceso, se acondicionan oficinas administrativas y se instala la iluminacion

en el Gimnasio Escolar.
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Escuela Primaria Ma. Guadalupe Ruiz de Haro, Construcciéon de Salon de Usos
Multiples. Inversion: $ 106,480.80.

Jardin de Nifios Manuel M. Ponce: banqueta, jardineras y muro de contencion.
Inversion: $ 53,769.00.

Jardin de Nifios Gabilondo Soler: Habilitacién de salon de usos Mdltiples.
Inversion: $26,339.50.

Informe de Gobierno 2011 Paginal7



Escuela Primaria Rural Benito Juarez, Col. Manantial de la Honda: Rehabilitacion
de drenaje.
Inversion: $8,000.00.

Escuela Primaria Rural Lic. Miguel Aleman, Tierra Generosa:
Rehabilitacion de instalacion eléctrica.
Inversion: $5,300.00.

Jardin de Nifios Miguel Auza: rehabilitacion de bafos.
Inversion: $ 2,500.00.

Telesecundaria Tierra y Libertad: pintura del edificio e instalacién eléctrica.
Inversion: $2,200.00.

Jardin de Niflos Maria Luisa Alba: 3 rampas de concreto hidraulico.
Inversion: $5,300.00.

Apoyo con el 100% a Institucion participante en el Programa Escuelas de Calidad.
Inversion: $50,000.00.

Se conformé el Comité Civico Patridtico y se inicid una actividad innovadora de esta
administracion, el izamiento y arreamiento de la bandera en la plaza civica municipal
con la participacion de las escuelas de nivel superior, medio superior y basico, con un

total de 23 eventos.

SALUD

La promocién de la salud y la prevencion de enfermedades, implica coadyuvar

en la atencion de las personas de bajos recursos y grupos vulnerables

Erioritariamente.
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En materia de educacion y fomento a la salud definimos criterios con el propdésito de
elevar la calidad de vida de la poblacién. Apoyamos en el traslado de 103 pacientes

al Hospital de la Mujer Zacatecana para estudio de Ultrasonido de mama.

Se convino con El Gobierno del Estado de Coahuila la participacion en el Programa
Operacién Milagro, se trasladaron 120 personas para valoracion por Oftalmologia a
la Ciudad de Saltillo Coahuila. Resultado de esto 64 adultos mayores recuperaron el
milagro de la vista por medio de cirugia de Catarata, con una inversion
de $24,800.00.

Instituciones de salud y Ayuntamiento, conformamos el Comité Municipal de Salud,

con la finalidad de sumar esfuerzos en busca de un municipio saludable.

En el Sistema Municipal DIF se realizaron 5 campafias de deteccion de osteoporosis
atendiendo 45 personas, en 22 campafias de examen de la vista a 192 beneficiados.
Durante las Semanas Nacionales de salud promovidas por la Secretaria de Salud, se

apoyo con material de oficinay alimentos al personal participante.
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Se destinan $25,000.00 mensuales para el pago de personal en apoyo a las diferentes
instituciones de salud.

En infraestructura se ha continuado con la gestiéon para el equipamiento y puesta en
marcha de los centros de salud de campos menonitas y cabecera Municipal, con el
compromiso de Nuestro Gobernador del Estado que ambos seran puestos en
servicio a partir del mes de noviembre del afio en curso.

Por parte del Municipio se acondiciono el area de estacionamiento y accesos, con un

total de 2,450 m? de carpeta asféltica, una inversion de $443,549.20.

DEPORTE

Miguel Auza siempre se ha caracterizado por ser cuna de Grandes
Deportistas, lo que nos compromete a seguir fortaleciendo esta actividad, con
acciones encaminadas aumentar y mejorar la infraestructura deportiva y la practica
de las diferentes disciplinas. Para esto fue creado el Consejo Municipal del Deporte
gue mantiene activas Ligas Municipales en la mayoria de las Modalidades, ramas y
categorias con equipos de la cabecera municipal como en las comunidades y
apoyamos con mas de $65,500.00 pesos en premiaciones, uniformes y material
deportivo

Informe de Gobierno 2011 Pagina20



En el fortalecimiento en la infraestructura deportiva y con una inversion de mas de
$192,000.00 pesos. Se realizo el cercado del campo de Futbol con 262 metros
lineales de rodapié y los mismos de malla ciclénica, la construccion de una Cisterna
en el Sector de la EST No 2

Ademas se rehabilitd el estadio de futbol Guillermo Talamantes con un monto de
$100,000.00 pesos
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Siendo el Basquetbol uno de los eventos principales durante las Actividades
Deportivas de Semana Santa se invirti6 $1, 170,000.00 pesos para el mejoramiento
de las instalaciones del Gimnasio Municipal, la instalacion de gradas moviles de

aluminio y la impermeabilizacion del techo.

Como estimulo a los estudiantes sobresalientes de las diferentes escuelas primarias
se trasladaron un numero considerable de alumnos de educacion primaria a
presenciar un partido de fut bol de primera division profesional del equipo Santos
Laguna a la Ciudad de Torre6n Coahuila, pagandoles boleto, traslado y viaticos.

SISTEMA MUNICIPAL DIF

En materia de asistencia social nuestro objetivo es promover el bienestar
general de la poblacién, en especial de los grupos vulnerables: adultos mayores,
madres solteras y las personas con capacidades diferentes, con politicas publicas,
que impulsen y ofrezcan mayores oportunidades y condiciones de equidad para la
mujer, para los jovenes; que propicien la participacién activa en asuntos de salud,

educacién, vivienda, servicios publicos y en general los intereses y el bien comun.
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Con el servicio de asesoria legal y orientacion psicolégica hemos beneficiado a un
total de 675 Personas adultas y 127 nifilos y adolecentes

Realizamos 25 conferencias para prevenir la violencia intrafamiliar, en escuelas de
preescolar dirigidas a alumnos y padres de familia, 8 talleres con temas como

equidad de género, tipos de violenciay autoestima a un total de 350 asistentes.

En atencion al Adulto Mayor ofrecimos servicio de atencion médica, asesoria juridica,
orientacion psicolégica, espacios recreativos y culturales, despensas y diversos

apoyos econdémicos a mas de 950 Adultos mayores.

Otorgamos 2, 760 alimentos durante las entregas del programa 70 y +

Opera en nuestro centro un taller de
canto que prepara a nuestros adultos " INAPAM
- C XIX CONCURSO
mayores para su participacion en el STA
concurso de la especialidad en la Cd.

de Zacatecas donde obtuvieron un

excelente 2° lugar, con la asistencia

de 22 participantes
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En el mes de Enero, se puso en
marcha el programa de desayuno y
comida caliente para personas de la
tercera edad de escasos recursos en
estado de desamparo y enfermos,
atendiendo a 115 personas

permanentemente.

Dentro del programa Unidades de Produccion para el Desarrollo (UNIPRODES) con
una inversion aproximada de $30,626.00 pesos se adquirieron 2 sistemas de riego
por goteo 38 paquetes de aves, 2 paquetes de ovinos y 1 micro invernadero
(instalado en en el SMDIF)

Se apoyo para pasajes, gastos funerales, ayuda econémica y gastos médicos a

155 personas de muy bajos recursos con un monto de $15,460.00 pesos.

Durante la temporada invernal en coordinacion con DIF Estatal se distribuyeron

1,125 cobijas y 7,500 juguetes, y Bolos Navidefios
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En apoyo a grupos vulnerables, se entregaron ayudas a mas de 12,000 personas

con una inversion aproximada de $78,900.00 pesos.

La Delegacion de la Procuraduria de la Defensa del Menor, la Mujer y la Familia del
SMDIF, proporcion6 asesoria social y juridica a 496 personas de escasos

recursos

Se dio consulta médica en coordinacion con ADIFAM a 15 personas con
discapacidad, se gestioné con Gobierno del Estado, y en convenio con Fundacion
Telmex y otras instituciones la dotacion de 18 sillas de ruedas y por parte de SMDIF

en CEISD 10 becas para nifios con discapacidad.

Durante el mes de Febrero, se puso en funcionamiento la Unidad Basica de
Rehabilitacion (UBR) en donde se han venido desarrollando varias actividades, 830
nifios de nivel preescolar de comunidades y cabecera municipal atendidos, para la
deteccién de pie plano y defectos de postura esto con la finalidad de que sean

atendidos a tiempo.

Se ha brindado también atencion a nifios, jovenes, adultos y personas de la tercera

edad que requieren atencion como: Ejercicio RISER, estimulacion temprana,
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mecanoterapia, ejercicios terapéuticos, hidroterapia, electroterapia y ejercicios de
estiramiento con un total de 661 sesiones.

En relacion al programa social contra la pobreza y marginacion se donaron 6,370
despensas a familias de muy escasos recursos econdémicos, se repartieron 57,720

desayunos escolares beneficiando a 550 nifios de nivel preescolar.

Se distribuyeron un total de 11,220 canastas, 6660 en 11 Espacios de Alimentacion
Encuentro y Desarrollo beneficiando a 850 personas y 4560 canastas a sujetos

Informe de Gobierno 2011 Pagina26



vulnerables: personas de la tercera edad de 60 a 69 afios, personas con discapacidad

y familias de escasos recursos principalmente de las comunidades.

Buscando ofrecer a todos los habitantes de Miguel Auza igualdad de oportunidades
para su desarrollo, aprovechando y potenciando sus capacidades, a través del
Programa Federal OPORTUNIDADES mediante la entrega de apoyos monetarios a
las familias en condiciones desventajosas, se respaldaron renglones como educacion,

salud y alimentacion.

BENEFICIADOS DE PROGRAMA | SEROCT $ 1,980,680.00
OPORTU N I DADEC NOMUDIC $1,732,015.00
"1 | ENEFEB $1,624,040.00
536 en Cabecera Municipal MARABR $ 1,709,950.00
MAY-JUN $
616 en Comunidades Rurales
MILACN

A partir del mes de Noviembre 2010 se apoya a 15 familias con el Programa PAL

Finalmente en lo que respecta a los programas que maneja el Servicio Nacional y
Estatal de empleo con una inversion de $2,700,000.00 con el programa BECATE,
100 personas beneficiadas que participaron en los 5 cursos que se desarrollaron
durante el mes de Febrero.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE MIGUEL AUZA

Uno de los objetivos de este instituto es combatir la violencia intrafamiliar, y
promover la integracién del modelo de género en toda la sociedad.
Para brindar ayuda y orientacion adecuada es necesaria la capacitacion, por lo que se
asiste frecuentemente a foros, talleres y conferencias organizadas por diferentes
instituciones locales, regionales y estatales, que reproducimos por medio de este

instituto en todo el municipio. Por mencionar algunas:

AFor o par a | a Transve
perspectiva de género en los

muni ci pios. 0

AEncuentro Naci onal d
Rurales por el Desarrol |
ARCampafYfa de Difusi-n Re

ProgramasGu ber nament al eso.
AFor o Estat al sobre e
Politicas Publicas para Prevenir,

<

violencia en contra de | as mujereso.

Atender, Sancionar y erradicar la

Se implementaron Talleres de Informacion y Atencion a mujeres y nifias en
vulnerabilidad, en las comunidades, para Asesoria juridica, atencion psicolégica y

trabajo social con 368 participantes.

Se establecié la RED de Promotoras, logrando la integracion de 140 personas

Para fomentar la incursion de las mujeres en la productividad del municipio y estado,

se promueve la gestion de créditos otorgados por las distintas dependencias estatales
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y federales, asi como del propio Instituto (INMUZA) con 16 créditos y una inversion

de $185,000.00

PERIODO MONTO NUM  DE APLICACION
CREDITOS
OCT-DIC $ 5 000.00 1 Venta de Ropa (3), Compra de
2010 Equipo Musical (1), Venta de
OCT-DIC $ 10 000.00 1 Dulces(2), Venta de Abarrotes (3),
2010 Papeleria e Internet (1), Venta de
OCT-DIC $ 15 000.00 1 Invitaciones(1), Articulos de
2010 Higiene(1), Hamburguesas y
ENE-MAR $ 15 000.00 3 Jugos(1), Jugos y Yogurt(1), Venta
2011 de Comida(1), Venta de Pollos y
ABR-JUL $ 5 000.00 4 Gasolina(1).
2011
ABR-JUL $ 15 000.00 6
2011

Con la finalidad de prevenir y

erradicar la violencia, asi como

desarrollar

una educacién con

equidad de género en los nifos,

las niflas y jovenes, se llevaron a

cabo ciclos de talleres en

centros
estudiantes

secundaria,

escolares,

los

con

de primaria,

bachilleres y nivel

superior, contando con 487 participantes.
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