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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el RFC, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato personal de conformidad con el Articulo BS de la Lay de
Transparencia y Acceso a la Informacién Poblica del Eslado de Zacalecas.

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por &l Gobiema Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacian Publica y Profeccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
ded Institute Zacateano de Transparencia, Acceso a la Informacian y Proteccidn de Datos Personales,



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nimero de seguro social, 1 parrafo de 1 rengléon por ser un dato personal, de conformidad con el Articulo 3,
Fraccion VIl inciso a) de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de
Zacatecas

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Zacateano de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales.



